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眉山市普教科研课题
申请·评审书



	      申 请 类 别
	重点    一般

	      课题名称
	

	       选题分类
	

	      课题负责人
	

	      负责人所在单位
	

	      填表日期
	                              










眉山市教育科学研究所制
2024年 月




填 表  说  明

一、封面左上角。年度以当年通知为准；编号则不填。
二、课题名称。“登陆”栏“课题名称”处，每个汉字占一个单元格，最多不超过40个汉字。
三、申请类别。A.重点课题 B.一般课题。
封面上，请在相应的口中划“ √ ”。
“登录”栏的“申请类别”处，在前一单元格填入相应的字母(A或 B), 后一单元格填写相应的内容(重点课题或一般课题)。
四、选题分类。A.教育基本理论 B.教育管理 C.教育信息技术 D.  德育与心理健康教育 E.课程与教学改革 F.教师教育 G.体育与艺术 教育 H. 民族教育 I.  学前教育 J. 职业教育 K.其他
封面上，请在“选题分类”处完整填写，并限填1项，如 “G.教师教育研究”。
“登录”栏的“选题分类”处，在前一单元格填入相应的字母，后一单元格填写相应的内容。
五、近期取得的与本课题有关的研究成果。是指近五年内，本课 题组相关人员公开发表、出版或在校级以上会议公开交流的，与本课
题研究的主要内容、主要观点、基本思路相关的论著。
六、未尽事宜，请与眉山市教育科学研究所相关人员联系。
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负 责 人 承 诺


本人自愿申报眉山市普教科研课题。我承诺对所填写的《眉山市 普教科研课题申请·评审书》(以下简称《课题申请·评审书》)所涉及各项内容的真实性负责，保证没有知识产权争议。
如果获准立项，我承诺以《课题申请·评审书》为有约束力的协 议，接受眉山市教育科学研究所及其委托机构的管理，遵守《眉山市 普教科研资助金课题管理办法》的有关规定，在教育教学实践中认真开展研究工作，达成研究目标，完成研究任务，取得预期研究成果。
眉山市教育科学研究所有权使用本表所有信息。




负责人(签字)
年    月    日
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一、登录
	课题名称
	

	主题词
	

	申请类别
	
	
	选题分类
	
	

	负责人姓名
	
	性别
	
	民族
	
	出生年月
	

	专业职称
	
	行政职务
	
	研究专长
	

	工作单位
	
	联系电话
	

	通讯地址
	
	邮政编码
	

	
主  要  研  究  人  员
	姓名
	出生年月
	专业职称
	行政职务
	工作单位
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二、负责人和课题组成员近五年取得的与本课题有关的研究成果

	成 果 名 称
	作者
	成果形式
	发表刊物或出版单位或公开交流的场合
	发表、出版
或交流时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



三、负责人和课题组成员曾经承担或参与的市级及以上研究课题

	姓  名
	负责人/主研
	课题名称
	批准时间
	批准单位
	是否
结题
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四、课题论证

	(一)主要问题界定

	■问题来源，核心概念界定，拟研究、解决的主要理论或实践问题。

	(二)相关研究综述

	■相关主题、内容及方法等的研究现状、特点与趋势。

	(三)本研究的价值、意义和创新点

	■选题的理论及实践价值和意义，研究的创新之处。
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	(四)本研究的目标和内容

	■拟达成的理论或实践目标，研究的主要内容。

	(五)本研究的思路和方法

	■拟采取的实施路径、措施，划分的研究阶段，主要研究方法。

	(六)预期的研究成果

	■预期形成的研究成果名称、成果形式。
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	( 七 ) 预 期 的 研 究 效 益

	■拟在学生成长、教师发展、学校发展、教育改革以及社会发展等方面产生的
效益。

	( 八 ) 参 考 文 献

	■本研究论证的参考文献，包括著作人、文献名称、发表刊物或出版社名称、
发表或出版时间(限填10个)。








五 、完成课题的保障条件

	■课题组人员的学术背景、研究经验和组成结构(职务、专业、年龄),研究工
作必须的时间、物质、经费、资料等保障条件。



六、专家推荐意见

	不具有副高级以上(含副高级)职称者担任课题负责人，必须由1名具有正高级职称或者2名
具有副高级职称的同行专家推荐；推荐专家须如实介绍课题负责人的科研态度、专业水平、利 研能力和科研条件，说明该课题的可操作性。

	








	推荐人姓名
	专业职称           研究专长

	工作单位
	推荐人签章(须本人亲笔签字或本人印章):




	




[bookmark: _GoBack]




	推荐人姓名
	专业职称           研究专长

	工作单位
	推荐人签章(须本人亲笔签字或本人印章):
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七、研究经费

	研 究 经 费 预 算

	总  额
	20    年
	
20    年
	
20    年
	
20   年

	
	
	
	
	

	经费管理单位名称：
开户银行：
银行帐号：
联系电话：


经费管理单位负责人(签字)
	








经费管理单位(盖章)
年     月   日

	
自筹经费
来源数额
	



八、课题负责人所在单位意见

	本单位完全了解眉山市教育科学研究所的有关管理规定，完全意识到本声明的法律后果由本单 位承担。保证课题负责人之申请书所填写的内容完全属实，课题负责人和主研人员的政治素质和业 务能力适合承担该课题的研究工作；本单位能够提供完成课题所需的时间和条件；本单位同意承担 课题的管理职责和信誉保证。

	








单位负责人(签字)                      单 位 ( 盖 章 )
年    月    日
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九、县(区)教育行政部门、教育科研管理部门意见

	由县(区)教研室负责人填写初审意见，
报请县(区)教育行政部门审核推荐

	















教育行政部门负责人(签字)         单位(盖章)

年   月   日



十 、立项评审意见

	由眉山市教科所按照市教育局的审批意见，填写是否准予立项并盖章

	










眉山市教育科学研究所(盖章) 年  月   日
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